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الجمعية الرائدة في المنطقة

المملكة العربية السعودية
منطقة جازان

نحو مستقبل مهني واعد



حفظه الله

نحن جزء من هذا العالم نعيش مشاكله والتحديات التي تواجهه

ً في هذه المسؤولية، وسنسهم بإذن الله بفاعلية ونشترك جميعا

في وضع الحلول للكثير من قضايا العالم الملحة، ومن ذلك

قضايا البيئة وتعزيز التنمية المستدامة. و سنستمر في العمل على

ذلك مع المنظمات والمؤسسات الدولية والشركاء الدوليين
خادم الحرمين الشريفين

الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود



نحتاج إلى أنظمة متينة لتحفيز المساهمة في الأعمال الإنسانية

وتوعية أفراد المجتمع بالقيمة المحققة من تبرعاتهم التي ستصب

في الصالح العام والتنمية الاجتماعية، سنعتمد في المستقبل

القريب على القطاع غير الربحي بصفته الشريك المساهم في

التنمية التعليمية والصحية والبحثية. ولي العهد ورئيس مجلس الوزراء

حفظه اللهالأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز



جمعية الرؤية المستقبلية — 2030-2026

رقم التسجيل الرسمي

من نحن

 لماذا  تأسست؟ 
الهوية والكيان

جمعية الرؤية المستقبلية للإرشاد والتوجيه المهني في جازان، كيان مؤسسي
طموح يسعى لصناعة الفارق في المسار المهني لشباب وشابات المنطقة.

الاعتماد الرسمي
مسجلة رسمياً في المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي، مما يمنحها الصفة

القانونية والموثوقية العالية في تقديم خدماتها.

الهدف الجوهري
جمعية تُعنى بتمكين أبناء وبنات المنطقة مهنياً، وبناء جسر متين يربط مخرجات

التعليم باحتياجات سوق العمل المتجدد.

1000838300



الواقع والتحديات

 تواجه منطقة جازان تحديات في مواءمة
المهارات البشرية مع متطلبات سوق العمل

المتسارع والقطاعات الواعدة. 

وجود مؤشرات بطالة لدى الشباب والخريجين

تتطلب تدخلاً نوعياً عبر برامج تأهيل متخصصة

تفهم احتياج السوق.

دورنا والحلول

 معالجة فجوة المهارات عبر برامج تدريبية
وتأهيلية متخصصة وخدمات إرشاد وظيفي

احترافية. 

بناء شراكات فعالة مع القطاعين العام والخاص
لدعم التوظيف وتمكين رواد الأعمال.

 التركيز على الاقتصاد الأخضر والطاقة
المستدامة بما يحقق مستهدفات رؤية 2030. 

السياق والتوجه الاستراتيجي

 فكرة الجمعية



التوجه الاستراتيجي

 رؤية ورسالة  الجمعية 

Vision

رؤية الجمعية

 بناء مجتمع منتج ومكتفٍ ذاتياً، يمتلك المهارات

المهنية والحياتية اللازمة للمنافسة في سوق

العمل وتحقيق التنمية المستدامة. 

Mission

رسالة الجمعية

 تمكين أفراد المجتمع من خلال تقديم برامج
تدريبية وتأهيلية مبتكرة، ودعم ريادة الأعمال وبناء

شراكات استراتيجية تُسهم في تحقيق مستهدفات
رؤية 2030. 



2030

الخطة الاستراتيجية

 أهداف
الجمعية

2026-2030

تمتد أهدافنا الاستراتيجية لتحقيق أثر ملموس في
التمكين، والتوظيف، والابتكار، والاستدامة وفق رؤية

المملكة الطموحة.

4 محاور
رئيسية



01
أهداف الجمعية الاستراتيجية

01
 تنمية

القدرات البشرية

الاستثمار في رأس المال البشري هو حجر الزاوية في
تحقيق التنمية المستدامة، ومن هنا ينطلق هدفنا

الأول للارتقاء بمهارات أبناء وبنات المنطقة.

برامج تدريبية وتأهيلية
تصميم وتنفيذ برامج متخصصة لسد فجوات سوق العمل

المحلي ورفع كفاءة الباحثين عن عمل.

تنمية المهارات النوعية
عقد دورات وورش عمل مركزة لتنمية المهارات القيادية

والشخصية والإدارية للفئات المستهدفة.

خدمات استشارية
تقديم خدمات استشارية متكاملة للجهات والأفراد في مجالات

التدريب والتطوير المؤسسي.



02

02
أهداف الجمعية الاستراتيجية

 تمكين
الفئات

المستهدفة
نسعى لردم الفجوة بين الكفاءات وسوق العمل من

خلال بناء جسور التواصل والشراكات الفعالة التي
تضمن فرصاً حقيقية ومستدامة.

شراكات استراتيجية
بناء شراكات مستدامة مع القطاعين العام والخاص لتوفير

فرص تدريبية ووظيفية للخريجين والباحثين عن عمل.

ملتقيات التوظيف
تنظيم ملتقيات دورية للربط المباشر بين المتدربين المؤهلين

وأصحاب العمل في مختلف القطاعات.

دعم المشاريع الصغيرة
تقديم استشارات متخصصة لدعم المهن الحرة والأسر

المنتجة لتحويل أفكارهم إلى مشاريع صغيرة ناجحة.



03
أهداف الجمعية الاستراتيجية

03
 التوعية

المجتمعية
والشراكات

نسعى لتعميق الأثر الاجتماعي من خلال نشر الوعي
المهني وبناء جسور التعاون الفاعل مع مختلف

القطاعات لخدمة المجتمع وتحقيق التكامل.

حملات توعوية مجتمعية
تنظيم حملات توعوية تركز على التعريف بمتطلبات سوق

العمل المتجددة وأهداف رؤية المملكة 2030.

مبادرات التمكين النوعية
صياغة مبادرات تأهيلية لتمكين فئات المجتمع المختلفة، بما

في ذلك ذوي الاحتياجات الخاصة ونزلاء السجون.

بناء شبكة العلاقات
بناء شراكات قوية مع الجهات ذات العلاقة لتعزيز دور الجمعية

وضمان مشاركتها الفاعلة في الفعاليات الوطنية.



04
أهداف الجمعية الاستراتيجية

04
 الابتكار

والاستدامة

نسعى لضمان استمرارية أثرنا وتعظيم قيمته من خلال تبني
حلول مبتكرة وتحقيق الاستدامة المالية والبيئية في جميع

أعمالنا.

برامج مبتكرة
تطوير وتنفيذ برامج إبداعية تُساهم بشكل فعال في التنمية

الاقتصادية والاجتماعية وتواكب المتغيرات.

الطاقة النظيفة والبيئة
السعي لتحقيق نسبة من أهداف الطاقة النظيفة والمساهمة

في مبادرات الاقتصاد الأخضر.

الاستدامة المالية
تحقيق نسبة من الإيرادات الذاتية عبر تقديم برامج وخدمات

استشارية نوعية ذات قيمة مضافة.



نطاق الخدمات

مسارات استراتيجية شاملة تهدف إلى تمكين الفرد وبناء مجتمع حيوي ومنتجمجالات عمل الجمعية 

تمكين الشباب
لدخول سوق

العمل

الشراكات
المجتمعية

الاستراتيجية

التدريب والتأهيل
المهني

المتخصص

حملات التوعية
المجتمعية

الشاملة

تأهيل النزلاء
في السجون ودعم

أسرهم

ريادة الأعمال
والإرشاد
الوظيفي

القدرات النفسية
بناء الثقة

والذات

برامج الاندماج
المهني

والاجتماعي



ماذا نقدم لهذا الوطن

 الأنشطة المقدَّمة
باقة متنوعة من البرامج والمبادرات لتأهيل الكوادر الوطنية وخدمة المجتمع

ملتقيات ومؤتمرات
وندوات

متخصصة

دراسات وتقارير
حول سوق العمل

والتدريب

تدريب وتأهيل
متخصص
للكفاءات

حملات توعوية
مجتمعية

شاملة

مبادرات مجتمعية
ميدانية

وتطوعية

استشارات فنية
وتطوعية

متخصصة

برامج تأهيل مهني
لتطوير المهارات

الحرفية

المزيد قريباً
توسع مستمر في

الأنشطة



الفئات المستهدفة

نسعى لتمكين مختلف شرائح المجتمع عبر برامج مصممة خصيصاً لتلبيةالمستفيدون من خدماتنا 
احتياجاتهم وتطلعاتهم

طلاب الجامعات
دعم المسار الأكاديمي والمهني

الباحثون عن عمل
الشباب والنساء الطموحين

الخريجون والخريجات
تأهيل لسوق العمل الحديث

الأسر المنتجة
وأصحاب المشاريع الصغيرة

نزلاء السجون
والمفرج عنهم وأسرهم

ذوو الاحتياجات الخاصة
دمج وتمكين مجتمعي شامل



الإنجازات والطموحات

 الأثر المجتمعي المتوقع 
مستهدفاتنا للسنة الأولى من الانطلاق

الفترة الزمنية

السنة التشغيلية الأولى

500
شاب وفتاة

تدريب وتأهيل الكوادر الوطنية لسوق العمل

10%
نسبة التوظيف

تحقيق عقود عمل للمتدربين المؤهلين

20K
متابع

بناء قاعدة جماهيرية عبر وسائل التواصل

5000
مستفيد

وصول مباشر وغير مباشر عبر المنصات

5
شراكات

اتفاقيات استراتيجية لدعم التوظيف

استدامة
مالية

تحقيق إيرادات ذاتية لدعم برامج الجمعية



2030

كلمة ختامية

 نصنع

المستقبل معاً 

نلتزم في جمعية الرؤية المستقبلية بردم فجوة المهارات
وتمكين أبناء وبنات جازان مهنياً، عبر برامج تدريب وتأهيل
وإرشاد وشراكات فاعلة تواكب متطلبات سوق العمل
وتسهم في تحقيق مستهدفات رؤية المملكة 2030.

شراكة
مستدامة
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جمعية الرؤية المستقبلية

شكراً لكم 
نسعد بتواصلكم معنا للمساهمة في بناء مستقبل مهني واعد لأبناء

وبنات الوطن

رقم الهاتف

0545776398
الموقع الإلكتروني

www.future-vision4cg.sa

البريد الإلكتروني

info@future.vision4cg.com

العنوان

 King Abdulaziz St., AL Saffa Jizan, Saudi Arabia 

fva4careerg@.جمعية الرؤية المستقبلية. جميع الحقوق محفوظة 2026 ©



ختـــــاماً
نحن في جمعية الرؤية المستقبلية نؤمن بأن كل شاب وفتاة يستحق فرصة لبناء مستقبله المهني بثقة وكفاءة. هذا الملف لم يكن سوى جسر تواصل

بيننا وبينكم، نضع فيه خلاصة فكرنا وخططنا. بشراكتكم ودعمكم، نستطيع معاً أن نحدث أثراً حقيقياً في مجتمعنا، وأن نكون عوناً لكل باحث عن

التوجيه الصحيح. فكونوا جزءاً من الرؤية.. وارسموا معنا ملامح الغد

شكراً لاطلاعكم على ملفنا التعريفي. ندعوكم للتواصل معنا، والمشاركة في مسيرتنا الهادفة إلى تمكين

الشباب وتوجيههم مهنياً.

التواصل مع الجمعية

رئيس مجلس الإدارة

مازن يحي عريشي

الجوال

0506818381

البريد الإلكتروني

info@future-vision4cg.com

@fva4careerg
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